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Eintrittsdatum: ab sofort 

Tätigkeit: Trainee 

Kontaktadresse 

Loquenz Unternehmensberatung GmbH, Herr Stephan Teuber, 

Max-Lang-Straße 56, 70771 Leinfelden-Echterdingen 

Tel.-Nr.: 07 11/ 7 58 57 78 70, E-Mail: almut.ulrich@loquenz.de 

Ihre Ansprechpartnerin: Almut Ulrich 
 

Beschreibung des Unternehmens 

Die Loquenz Unternehmensberatung GmbH wurde 1988 gegründet und hat sich spezialisiert auf die Beratung und Begleitung von 

Unternehmen in Veränderungsprozessen. Unsere Tätigkeitsschwerpunkte sind Betriebliches Gesundheitsmanagement, Führung 

und Management, Change Management sowie Change Kommunikation. Wir unterstützen Führungskräfte und Mitarbeiter in 

Einzel- und Gruppencoachings. 

Ihr Tätigkeitsfeld/Ihr Profil 

Berufsfeld des Trainee: Consulting, Betriebliches Gesundheitsmanagement, Change Management, Change 

Kommunikation, Führung und Management.   

 

Ihre Aufgaben 

Als JuniorberaterIn arbeiten Sie in Beratungsteams und übernehmen die Aufgabe der Projektmitarbeit und –

koordination an unserem Standort Leinfelden sowie vor Ort bei unseren Kunden. Ihre Beratungstätigkeit beinhaltet 

die Vorbereitung und Durchführung von Seminaren, Workshops und Vorträgen zu den Themen Betriebliches 

Gesundheitsmanagement, Change Management, Change Kommunikation sowie Führung und Management. Sie 

erarbeiten selbständig Konzepte zu unseren bestehenden Kernberatungsleistungen sowie zu neuen Kernfeldern. Ihre 

Vertriebstätigkeit beinhaltet die Vorstellung unserer Beratungsleistungen in den Bereichen Betriebliches 

Gesundheitsmanagement, Change Management, Change Kommunikation, Führung und Management bei Neu- und 

Bestandskunden. 

Ihre Kunden sind die leitenden Positionen von mittelständischen und großen Unternehmen. Sie arbeiten eng 

zusammen mit unseren Kooperationspartnern aus den Bereichen Fitness und Gesundheitswesen sowie unseren 

Schwesterunternehmen Flowcon GmbH und Gesundheitszentrum Beratung GmbH. Sie berichten direkt an die 

Geschäftsleitung. 

 

Unsere Anforderungen 

Sie haben ein abgeschlossenes Studium (Magister, Diplom, Master) in den Bereichen Betriebswirtschaftslehre, 

Psychologie, Pädagogik, Kommunikationswissenschaften, Sozialwissenschaften, Gesundheitsmanagement oder einer 

vergleichbaren Fachrichtung. Sie haben bereits erste praktische Erfahrungen in der Arbeitswelt gesammelt, z. B. in 

Form von Praktika oder Praxissemestern. Idealerweise konnten Sie bereits Erfahrungen im Bereich 

Unternehmensberatung sammeln. Wir setzen einen hohen Qualitätsanspruch, Belastbarkeit sowie sicheres Auftreten 

und Überzeugungskraft voraus. Sie verfügen über eine hohe Lernfähigkeit und sind bereit, rasch Verantwortung zu 

übernehmen und selbständig zu arbeiten. 

 

Ihre Perspektive 

Wir bieten Ihnen eine anspruchsvolle, abwechslungsreiche Tätigkeit in einem expandierenden, bundesweit tätigen 

Beratungsunternehmen. Sie arbeiten im Team an interessanten Projekten. Dabei profitieren Sie von unserer 

Erfahrung. Unser 18-monatiges Traineeprogramm setzt sich aus verschiedenen Weiterbildungskomponenten 



zusammen, darunter die Ausbildung zum Management Coach. Die Vergütung Ihrer Tätigkeit ist entsprechend 

leistungsorientiert. Sie sind bundesweit bei unseren Kunden im Einsatz, regelmäßiger Arbeitsort ist Leinfelden-

Echterdingen.  

 

Ihre Bewerbung 

Überzeugen Sie uns! Wir freuen uns auf die Zusendung Ihre aussagekräftige Bewerbung mit der Angabe des 

möglichen Eintrittstermins - bevorzugt per E-Mail. 

 


