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Berufserfahrung/Weiterbildung 

 

� Coach, Trainer und Seniorberater bei der Loquenz (seit 1998) 

� Weiterbildung Systemische Strukturaufstellung (SySt) 

� Ausbildung zum TQM Assesor nach dem EFQM- Modell  (1999) 

� Ausbildung Projektmanagement (GPM)   (1999) 

� Dozent an der Hochschule Bremen  (1998 – 99) 

� Ausbildungsleiter und Lehrcoach „Management-Coach“ (ab 1998) 

� Selbständiger Berater, Trainer und Coach (ab 1990) 

� Leiter des Sozialen Friedensdienst Hannover (1977 – 90) 

� Abschluss  Diplompädagogik – Erwachsenenbildung (1988) 

� Facharbeiter für Elektromechanik im Industriebetrieb 

 

 

Arbeitsschwerpunkte 

 

� Coaching von Führungskräften 

� Teamentwicklung 

� Gestaltung von Veränderungsprozessen/Change Management 

� Führungskräfteentwicklung 

� Einführung von Zielvereinbarungsprozessen / Mitarbeiterführungsgespräche  

� Einführung von Projektmanagement 

 



 

 

� Beschäftigungsfähigkeit von Unternehmen im Demographischen Wandel 

� Gesundheits- und Fehlzeitenprojekte 

 

Für weitere Informationen zum Coaching oder ein individuelles Coachingangebot 

stehe ich Ihnen telefonisch unter 07 11 – 7 58 57 78 70 oder per Mail  

Martin.Mohr@loquenz.de gerne zur Verfügung! 


