. Untemehmensberatung
DqUENZ

Wolfgang Ginther:

. Das Management-Feedback ist fiir Fiihrungs-
krafte inscfern eine interessante Sache, weil man nicht
von allen Ebenen ein verstandliches offenes Feedback
erhalt. Fir mich als erfahrene Fihrungskraft steckte
demnach auch noch etwas Neues drin.

Selbstverstindlich bilde ich mich regelmaBig auch
zum Therna Fihrung weiter und habe schon viele
Seminare besucht, in 2008 habe ich deshalb anstatt
eines Semninars ein kostenqgiinstiges Coaching auf hohem
Miveau begonnen.

Der mir von 5PM empfohlene Coach ist auf
meiner Wellenldnge und es ergab sich sehr schnell
gine Basis des Vertrauens. Meines Erachtens ist er auf
seinem Gebiet sehr kompetent. Auch die Ergebnisse
und Lernfelder aus dem Management-Feedback habe
ich mit ihm besprochen und arbeite daran sie in der
Praxis umzusetzen.

Insgesamt bewerte ich das Coaching als individuelle,
qute Unterstiitzung im turbulenten Managementalltag
und stehe meinen Kollegen dazu als Ansprechpartner
zur Verfiigung.”
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